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Modelo de encuesta para egresados 

1.- DATOS PERSONALES Y ACADÉMICOS 

1.1.- Sexo: Varón        Mujer          1.2.- Año de nacimiento:            .  

1.3.- Título/s universitarios que posees: 

A.- Año de comienzo de los estudios 

B.- Número de años que has necesitado para finalizar los estudios de máster 

C.- Nota media aproximada (aprobado, notable, sobresaliente) 

D.- ¿Has compatibilizado los estudios con otras actividades? (sí o no) 

E.- La elección de la titulación ¿fue en primera opción? (sí o no) 

F.- Aplicación del Máster: 

• El Máster ha servido para mejorar mi formación académica y profesional. 
 

Sí        No      . 
 

• El Máster ha servido para mejorar mis oportunidades de trabajo (p.e. encontrar 
trabajo con mayor facilidad, mejorar contratos, puntuar mejor en procesos de 
selección, etc. 

 
Sí        No      . 
 

• El máster ha servido para fomentar mi interés por la investigación 
Si        No      . 

 
2.- INFORMACIÓN LABORAL ACTUAL 

2.1.- Situación actual: 

2.2.- Tiempo que llevas en tu actual situación:              meses 

2.3.- Relación del trabajo actual con los estudios realizados:  

□ Ninguna                 □ Sirvió para el acceso               □ Específico de la titulación 

2.3.- Continuidad con los estudios de doctorado:  

□ Ninguna                 □ Deseable en el futuro               □ En doctorado 
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3.- VALORACIÓN DE LOS ESTUDIOS DE LA TITULACIÓN DE MÁSTER 

3.1- Enumera las asignaturas que te han parecido más interesantes, conforme con sus 
contenidos. 

3.2.- Enumera las asignaturas que te han parecido menos interesantes, conforme con sus 
contenidos y no con la forma de impartirlas por el profesor,  

3.3.- De tu experiencia como estudiante, haz una valoración global de tu titulación de Máster 

• Debilidades: 

 

• Amenazas: 

 

• Fortalezas: 

 

• Oportunidades: 


